Disponibilni fond JCKe

Disponibilni fond

« Je pocet hodin, které ma zaméstnanec (nebo skupina zaméstnanct) k dispozici pro praci v uréitém
obdobi/kalendarnim roce, tj. po odeéteni opravnénych absenci a prekazek v praci.

Od ro¢niho fondu pracovni doby se odecte:

« Dovolena (4 tydny, tj. 160 hod.)
« Povinné vzdélavani (24 hodin)

« Pfipadné pracovni neschopnost + OCR (2 tydny, 80 hod.)

Priklad roku 2025:
v ’ o , . , . . : A v klvk s ® .
Roéni fond Gvazku minus hodiny absenci = disponibilni fond bsence a prekazky v praci Hodiny

Dovolena 160 hod.

Disponibilni fond r. 2025 N
OCR 40 hod.
Roc¢ni fond pracovni doby 2 008 hod. Pracovni neschopnost 40 hod.
- Absence a prekazky v praci - 264 hod. Vzdelavani 24 hod.

CELKEM disponibilni fond 1 744 hod. CELKEM absence a prekazky 264 hod.
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